Vedtaegter for LMs bgrne- og ungdomsklubber i Rgnne (LMBU-Rgnne)
§1. Organisation
LMBU-Rgnne hgrer til i Bornholms Regionskommune, og er en del af LMBU-Danmark.

§2. Grundlag
LMBU-Rgnne hgrer sammen med Luthersk Mission (LM), og bygger som LM sit arbejde pa
o At Bibelen er Guds sande og virkelige Ord, fortalt til os gennem mennesker som fik Ordet fra Gud,
og skrev det ned til os. Bibelen er det eneste sted, hvor vi kan lzere hvad Gud vil med os og vores liv.

o At Den danske folkekirkes evangelisk- lutherske bekendelse er en sand og forpligtende tolkning
Bibelen

§3. Formal

Formalet for LMBU-Rgnne er, via folkeoplysende aktiviteter og et forpligtende fzellesskab at fortalle bgrn
og unge om Gud, sa de far lyst til at tro pa Ham, og hjeelpe dem til at f& en levende tro pa Jesus Kristus, og
opfordre dem til at vaere med i Guds riges arbejde i Danmark og resten af verden. Der laegges vaegt pa
demokrati, saledes at alle medlemmer kan vaere med til at bestemme.

§4. Optagelse af medlemmer
Alle, der vil stgtte LMBU-Rgnnes formal i § 3, kan blive medlem af LMBU-Rgnne.

§5. Bestyrelse

Stk. 1 LMBU-Rgnnes medlemmer vaelger pa generalforsamlingen tre personer til bestyrelsen. De tre
bestemmer selv hvem, der skal vaere formand. Medlemmerne i bestyrelsen er valgt for 2 &r ad gangen og
stopper pa skift, dvs. der skal hvert ar vaelges en eller to. Der vaelges ogséa pa generalforsamlingen 2
stedfortreedere og 2 revisorer (revisorerne ma ikke vaere med i bestyrelsen og behgver ikke at vaere
medlemmer af LMBU-Rgnne). Kun de, der er med ved madet, kan stemme.

Stk. 2 To af de frivillige medarbejdere i LMBU-Rgnne skal vaere med i bestyrelsen. Medarbejderne vaelger
selv hvem af dem det skal veere. Valget foregar pa et arligt medarbejdermgde og falger de samme regler
som de, der gaelder for valg til bestyrelsen. Valget er for et ar ad gangen. De valgte har stemmeret i
bestyrelsen. Andre medarbejdere kan vaere med til bestyrelsesmgderne, men kan ikke stemme.

Stk. 3 Valg foregdr ved hdndsopraekning eller skriftligt, hvis blot én, gnsker det. Der veelges fgrst
bestyrelsesmedlemmer, derefter stedfortraedere og sidst revisorer. Man kan veelges til stedfortraeder, hvis
man ikke bliver valgt til bestyrelsen. De der far flest stemmer bliver valgt. Hvis to far lige mange stemmer,
traekker man lod mellem de to.

Stk. 4 Formanden for LMBU-Rgnne kan handle og skrive under pd LMBU-Rgnnes vegne sammen med et
andet bestyrelsesmedlem og en medarbejder, der sidder i bestyrelsen. Medarbejderen skal vaare myndig..

§6. Generalforsamling -

Stk. 1 Generalforsamling holdes mindst 1 gang om aret senest i november Der skal indbydes til
generalforsamlingen mindst 4 uger fgr generalforsamlingen. Forslag, som gnskes behandlet, skal
sendes/afleveres til bestyrelsen senest 14 dage f@r generalforsamlingen. Dagsorden sasttes op i LMBU-
Rennes lokaler eller uddeles pd anden made senest 8 dage fgr generalforsamlingen. Der kan kun stemmes
om forslag, der stér pa dagsordenen. Hvis et stemmeberettiget medlem — eller dennes foraelder/vaerger -
forlanger det, skal der stemmes skriftligt. Kun de, der er med ved mgdet, kan stemme.

Stk. 2 Bestyrelsen kan indbyde til en ekstra generalforsamling, og skal indbyde til en i Igbet af 4 uger, hvis
1/3 eller mindst 10 LMBU-Rgnne-medlemmer — eller disses foraeldre/vaerger - skriftligt beder om det og
forteeller, hvad de gerne vil have behandlet pa generalforsamlingen. Der indbydes til ekstra
generalforsamling pa samme made som til en almindelig generalforsamling.

Stk. 3 Programmet for den &rlige generalforsamling skal mindst have disse punkter:

1) Valg af ordstyrer, referent og stemmetaellere

2) Formanden forteeller om aret, der er géet

3) Regnskab og kontingent



4) Valg

5) Eventuelt (under eventuelt kan man fortzlle eller spgrge; men der kan ikke bestemmes noget)

§7. Kontingent og regnskab

Pa generalforsamlingen bestemmer medlemmerne, hvor meget det skal koste at veere medlem, det
reviderede regnskab vises til medlemmerne og der fortzelles om det. Medlemmerne godkender regnskabet.
Regnskabsaret er kalenderaret. LMBU-Rgnnes penge settes ind pa en bankkonto.

§8. Stemmeret og valgbarhed

Stk. 1 Bestyrelsen og kassereren har en liste over medlemmerne i LMBU-Rgnne.

Stk. 2 Alle medlemmer, kan vaelges og ma stemme pa generalforsamlingen.

Stk. 3 En foreelder/vaerge til et stemmeberettiget medlem, under 16 ar, kan stemme i stedet for barnet og
veelges til bestyrelsen.

§9. Vedteegtszendringer

Stk. 1 Z£ndringer af vedteegterne kan kun ske, nar de vedtages af 2/3 af de fremmgdte medlemmer ved en
generalforsamling. Vigtige aendringer i forholdtil landsforeningens forslag til lokalvedtaegter skal
godkendes af LMBU’s landsbestyrelse.

Stk. 2 Hvis der sendres i vedtaegterne i forhold til Iandsforenmgens forslag til lokalvedtaegter, skal kopi af
lokalvedtaegterne altid sendes til landsbestyrelsen.

Stk. 3 Andringer af §§ 1,2,3,9 og 10 kraever at 4/5 stemmer for @ndringen ved to almindelige
generalforsamlinger efter hinanden og skal godkendes af LMBU’s landsbestyrelse.

§10. LMBU-Rgnnes ophgr

Hvis LMBU-Rgnne lukker, far LM-Rgnne eller LM-Bornholm eller andet almennyttigt kirkeligt arbejde som
er enige i §2 og §3 alle LMBU-Rgnnes ting og penge. Bestyrelsen skal sgrge for at penge fra fonde og
offentlig stgtte bruges til det de er bestemt til.

Vedtaegterne herover er vedtaget pa generalforsamlingen d. 30. november 2021
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